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Chargé(e) d’études socio-démographiques au Secteur des études 
locales 

Rattaché à la direction générale, le secteur des études locales aide à la connaissance et à la 
compréhension des dynamiques de la société locale, par la mise en œuvre d’études relevant de la 
méthodologie des sciences sociales et l’analyse des données statistiques locales. Il est composé d’une 
sociologue, responsable du secteur, et d’une.e chargé.e d’étude socio-démographiques. Les missions 
spécifiques du, de la chargé.e d’étude socio-démographiques sont les suivantes.  

 

Les missions spécifiques du, de la chargé.e d'études socio-démographiques 
sont les suivantes : 

Pilotage des missions de recensement de la population 

Préparer et piloter les opérations annuelles de la collecte du recensement de la population 
(partenariat INSEE).  Recruter, former, encadrer l’équipe des recenseurs (29 agents), 
Coordinations de terrain et gestion des relations aux publics (accueil recensement). 

Expertiser le Répertoire des Immeubles localisés (RIL) en lien avec l'INSEE et les services 
compétents (commune et l'EPT Plaine Commune)    - Qualifier, constituer des bases de 
données (permis de construire, clôture de chantiers etc.) 

Construire, analyser et diffuser les données socio-démographiques issues des 
recensements et des sources de  données locales selon différentes thématiques et échelles 
territoriales. 

Mener les études de prospectives scolaires dans un contexte de forte croissance immobilière 
: analyse de l’évolution de la démographie scolaire, recollement des projets immobiliers à 
l’étude, échéancier des besoins en locaux classes (calibrage, localisation), scénarii de 
scolarisation (resectorisation cartographiée, extension locaux scolaires, implantation de 
nouveaux GS). En collaboration avec les services compétents (enseignement, aménagement, 
bâtiments) 

Aide à la décision/ recalages du PPI/travaux et construction d'écoles neuves et re-calibrage 
des capacités d'accueil 

Participer aux groupes de travail et partenariat, diffuser et partager les travaux. 
Contribuer à la revue communale « Saint-Denis au fur et à mesure ». Rédaction de rapports, 



de notes ; présentations en comités de pilotage, en bureaux municipaux, aux collectifs de 
travail (interne/externe); aux habitants.  

Référente technique pour les directions : données de cadrage et construction d’indicateurs 
de suivi (enfance, scolaire, santé).  

 

Compétences 

Qualification reconnue en sciences sociales (master), démographie, géographie, statistiques, 
sciences humaines ou sociales à forte dominante quantitative 

Compétences en méthodologie d’analyses statistiques descriptives,  

Compétences relationnelles, organisationnelles et rédactionnelles;   

Compétence en animation et travail en équipe;   

Maîtrise des outils informatiques (dont fonctions avancées Excel). La maîtrise de d’un outil 
cartographique sera appréciée (ARGIS) 

Pour répondre à cette offre 

Veuillez envoyer lettre de motivation et curriculum vitae, en rappelant sur votre courrier la référence 
de l'annonce DR N°22-0074-ET, à l'attention de M. le Maire de Saint-Denis par mail : 
rh.recrutement@ville-saint-denis.fr 

 ou Postuler en ligne sur le site Emploi Territorial : https://www.emploi-
territorial.fr/details_offre/o093220200535011-charge-etudes-socio-demographiques-h-f 
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