
 

 

STAGE CONSULTANT.E  « MOBILITE DURABLE ET INCLUSIVE » 

 

Auxilia Conseil est une entreprise sociale et un cabinet de conseil membre du Groupe SOS. 

Auxilia accompagne la transition systémique des territoires et collectivités, c’est-à-dire une 

transition écologique mais aussi économique, sociale et démocratique. Notre équipe 

accompagne les élus et agents dans l’élaboration de stratégies et la mise en œuvre de plans 

d’actions de transition socio-écologique.  

Les méthodes d’animation participative, les diagnostics qualitatifs, le design des politiques 

publiques, la prospective stratégique et planificatrice, les modèles de gouvernance et de 

financement, la formation et l’accompagnement du changement font partie de nos 

expertises, que nous proposons dans 5 domaines d’action : 

- Energie & Climat 

- Agriculture & Alimentation 

- Mobilité  

- Economie circulaire 

- Développement économique 

Depuis 2019, Auxilia a fusionné ses compétences avec celles de Chronos, cabinet d’études et 

de prospective spécialisé dans l’innovation et les usagers émergents des villes et organisations.  

Auxilia recherche un.e stagiaire à partir de février 2022 pour une durée de 6 mois. 

 

Missions  

Lors de ce stage, vous serez formé.e et accompagnerez les projets de l’équipe Mobilité, au 

travers des missions suivantes : 

Production : 

 Vous contribuerez à la réalisation de diagnostics territoriaux de mobilité (cadrage, 

collecte de données, analyse documentaire, entretiens-acteurs, enquêtes 

quantitatives) ; 

 Vous serez amené.e à intervenir sur des projets de prospective à 2030 et 2050 pour 

des opérateurs de mobilité ou des collectivités ; 

 Vous préparerez et co-animerez des réunions de présentation et des ateliers de 

travail (déroulé, méthodes d’animation, élaboration des supports et des synthèses 

analytiques) ; 

 Vous réaliserez des benchmarks de solutions innovantes et de bonnes pratiques de 

mobilité en France et à l’international ; 

 Vous accompagnerez la réalisation de projets opérationnels de mobilité 

(préfiguration et expérimentations de services de mobilité, plans de mobilité 

employeurs, agences et plateformes de mobilité). 

Veille et capitalisation de connaissances : 

 Vous serez particulièrement impliqué.e dans le travail de veille sur les enjeux liés à la 

mobilité (LOM, crise sanitaire, actu des opérateurs, initiatives et usages émergents, 

évolution du marché), à travers de la lecture de la presse, de l'étude documentaire 



et du suivi d'événements. Vous serez particulièrement en charge de la Revue de 

Presse mensuelle de l’équipe, en lien avec la référente veille ; 

 Vous contribuerez à la capitalisation et au partage des connaissances en interne.  

Vie d’équipe : 

 Vous serez convié.e à participer à la réflexion stratégique sur l’évolution de notre 

entreprise et de son organisation ; 

 Vous participerez aux temps forts de la vie collective d’Auxilia (réunions d’équipe 

hebdomadaires, séminaires internes, mini-conférences, points veille) ; 

 Vous appuierez ponctuellement les autres équipes d’Auxilia dans la réalisation de 

leurs missions, en fonction de leurs besoins. 

Développement : 

 Vous participerez à la rédaction d’offres techniques et commerciales. 

 

Le contenu exact des missions sera à définir entre vous et votre tuteur.rice de stage. 

Des déplacements en France métropolitaine sont à prévoir.  

Il est possible de consacrer du temps à un travail de recherche et rédaction d’un mémoire de 

stage, en lien avec les problématiques traitées par les équipes d’Auxilia.  

 

Profils  

De formation BAC +4/5, une première expérience professionnelle en relation avec les 

domaines d’intervention et compétences d’Auxilia serait appréciée (stages, jobs étudiants, 

etc...). 

Apprécié.e pour votre rigueur, votre sens de l'organisation et votre aisance rédactionnelle, 

vous disposez d'une solide formation, alliant méthodes d'analyse, méthodes d’exploitation de 

bases de données, connaissance des enjeux de la transition écologique et du fonctionnement 

des collectivités territoriales. 

Autonome et engagé.e, vous êtes doué.e d'un bon relationnel et d'une bonne élocution, vous 

permettant d'accompagner nos chef.fe.s de projet à la rencontre de nos clients. Vous savez 

également travailler en équipe et notamment avec les partenaires d’Auxilia.  

Vous recherchez une expérience avant tout humaine, qui confortera votre formation et vous 

apportera la connaissance d'un secteur aux enjeux-clés pour notre avenir commun. 

Le domaine d'intervention de la société et son implication dans l'économie sociale et solidaire 

constituent pour vous la source d'un engagement motivé. 

Connaissances informatiques : Word, Excel, Powerpoint. Des compétences SIG seront 

appréciées. 

 

Conditions   

Stage temps complet de 6 mois non cadre 

Convention de stage obligatoire avec la structure d’enseignement  

Gratification mensuelle + tickets restaurant  

Participation aux frais de transport  

Date de début du stage : Février 2022 

Mission basée à Paris 11ème avec déplacements (pris en charge) sur le territoire métropolitain  

 

Merci de bien vouloir envoyer votre candidature par mail à : laurent.jegou@auxilia-

conseil.com 


