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SERVICE :  DIRECTION DU DEVELOPPEMENT  

NOM :  FROMENT  PRENOM : Marie-Pierre 

MAIL : marie-pierre.froment@vinci-construction.fr 

 
DATE DE DEBUT SOUHAITEE : début 2ème trimestre 2020 
 
LIEU GEOGRAPHIQUE : NANTERRE 
 
 
 

SUJET DU TFE 
 
Intitulé du poste : Chargé(e) de développement immobilier junior 
 
Sujet : Recherche d’un stagiaire pour intégrer la Direction du Développement pôle Logement et 
multiproduit  
 
Missions : Filiale de VINCI Construction France dédiée au développement immobilier, ADIM Paris Ile-de-
France est présente sur l’ensemble du territoire francilien. ADIM Paris Ile-de-France propose des 
opportunités d’investissement et des solutions immobilières à ses clients et partenaires locaux, en 
s’appuyant sur les expertises de construction du Groupe. 
Opérateur global, ADIM Paris Ile-de-France développe et réalise tout type de projet immobilier : 
Résidentiel, d’entreprise, commercial, de service, en neuf, réhabilitation et en opérations mixtes. 
 
Rattaché(e) hiérarchiquement au Directeur Développement, vous piloterez des réponses à appels à projets 
de projets urbains innovants en Ile-de-France. A ce titre, vos missions principales seront  

 L'assistance dans l'établissement des stratégies d'offres ciblées : positionnement marketing et 
immobilier, sélection de pistes d'innovation et de partenariats, 

 L'établissement des réponses à appels d'offres, 
 Le montage d'opérations et optimisation dans le choix des solutions techniques, juridiques et 

financières des projets, 
 Le suivi de la réalisation des projets en conciliant les intérêts d'ADIM Paris Ile-de-France avec ceux 

des investisseurs, des utilisateurs et des collectivités locales. 
 
Garant de la stratégie élaborée avec la direction déléguée du pôle logement et multiproduit, vous serez 
en charge d'animer les équipes projets transversales, de garantir, en matière de qualité et délais, le 
processus de remise d'offres et d'intégrer dans la réalisation des projets les dimensions techniques, 
marketing et économiques de l'innovation urbaine, sociétale et technique. 
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Compétences requises : Doté(e) d’une forte capacité d’adaptation et d’autonomie dans le travail, vous 
faites preuve de perspicacité et de réactivité dans l’exécution des tâches qui vous seront confiées. Vous 
attachez une grande importance à la rigueur au travail et vous êtes doté(e) d’un fort sens relationnel et 
commercial  
 
 
Profil souhaité : Vous êtes en formation type BAC + 5 et vous êtes à la recherche d’un stage de fin 
d’études dans le domaine de la construction. Vous disposez d’une expérience de stages dans les métiers 
de l’immobilier, de l’aménagement ou de l’urbanisme.  
 
 

INFORMATION COMPLEMENTAIRE 
 

PERMIS B : ☒ oui ☐ non 


