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Le CAUE de Seine-Saint-Denis recrute un-e chargé-e de missions 
Poste à pourvoir au 17 février 2020 
 
Présentation de la structure 
Le Conseil d’architecture, d’urbanisme et de l’environnement de Seine-Saint-Denis a pour 
mission de promouvoir la qualité de l’architecture, de l’urbanisme et de l’environnement dans 
le département. Créé sous forme associative par la loi sur l’architecture du 3 janvier 1977, le 
CAUE 93 est un organisme départemental d’information, de conseil, de formation, de 
rencontres et d’initiatives, s’adressant à tous les publics. 
 
Les missions du CAUE sont les suivantes, telles que prévues par la loi : 
>L’information et la formation des professionnels ; 
>Le conseil aux collectivités locales ; 
>Le conseil architectural aux particuliers ; 
>La sensibilisation du jeune et du grand public. 
 
Les missions 
De par la diversité de ses missions et des publics concernés, la personne recrutée sera amenée 
à intervenir dans plusieurs domaines ayant recours à divers champs de compétences. Ses 
missions seront les suivantes :  
>la conception et l’animation de dispositifs pédagogiques autour de la sensibilisation à la ville 
(ex : suivi du prolongement des lignes de transport en commun sur le territoire) ; 
>la conception et l’animation d’un programme « jeunes guides de banlieue » pour former des 
jeunes habitants à être guide de leur propre quartier ; 
>le développement des actions croisant les questions de genre & d’urbanisme autour de la 
conception d’espaces publics plus mixtes notamment en collège ; 
>missions complémentaires. 

 
Formation 
Architecte ou urbaniste diplômé́ ; 
Expérience professionnelle en maîtrise d’œuvre (en architecture et/ou en urbanisme) et/ou en 
CAUE appréciée. 
 
Compétences et qualités attendues 
>Capacité à animer, à concerter ; 
>Sens du travail en équipe et polyvalence ; 
>Sens de la pédagogie ; 
>Sensibilité aux questions de mixité et de partage de l’espace public en fonction du genre ; 
>Qualités d’expression écrite, orale et graphique ; 
>Maîtrise des outils informatiques InDesign et Photoshop ; 
>Rigueur, autonomie, disponibilité. 
 
Modalités 
Poste en CDD de six mois à temps partiel – 80% – remplacement congé maternité ; 
Rémunération selon la convention collective des CAUE et selon le niveau d’expérience ; 
Poste basé à Pantin, 153 avenue Jean Lolive avec une mobilité sur le département ; 
 
Lettre de motivation, CV, dossier de références, à adresser au plus tard le 7 février 2020 à 
l’adresse suivante : caue93@caue93.fr 


